
 

 

  

 
Piano formativo “ZERO INCIDENTI” 

Formazione e aggiornamento per la salute e la sicurezza sul lavoro 
 

CATALOGO DEI CORSI  
 

OBBLIGO FORMATIVO  

N. TITOLO ORE 
aula 

ORE 
FAD 

ORE 
Totale 

1. Formazione-informazione in materia di salute e sicurezza negli 
ambienti di lavoro: D.Lgs. 81/2008 e smi 4 4 8 

2. Formazione/aggiornamento per preposti 8 4 12 
3. Gestione delle emergenze: antincendio 8 4 12 
4. Gestione delle emergenze: primo soccorso 8 4 12 

 
CORSI SPECIALISTICI  

N. TITOLO ORE 
aula 

ORE 
FAD 

ORE 
Totale 

5. Formazione dei formatori in materia di salute e sicurezza 16 8 24 
6. Metodologia partecipata di valutazione dei rischi 20 10 30 
7. La valutazione dei rischi “gender based” 5 3 8 

8. Rischio derivante da movimentazione manuale dei carichi, 
posture, movimenti ripetitivi 8 4 12 

9. Rischio chimico 8 4 12 
10. Rischio biologico 8 4 12 
11. Rischio elettrico e elettromagnetico 8 4 12 
12. Rischio rumore e vibrazioni 8 4 12 
13. Rischio VDT 8 4 12 
15. Rischio macchine e attrezzature 8 4 12 
16. Rischio stress lavoro-correlato 8 4 12 
17. Sistema di gestione della sicurezza (SGS) 16 8 24 
18. Sistema di gestione integrato qualità-ambiente-sicurezza 24 10 34 
19. Lavoro di gruppo e prevenzione dei rischi 16 8 24 

20. La comunicazione efficace in materia di salute e sicurezza sul 
lavoro 16 8 24 

 
CORSI ON DEMAND*  

N. TITOLO ORE 
aula 

ORE 
FAD 

ORE 
Totale 

21.     
22.     

 
*E’ possibile chiedere 1 o 2 corsi in aggiunta a quelli previsti nel catalogo. 
L’ATI SFC – S3 Opus si riserva di valutare le proposte. 


